
Отчёт  

о работе педагога – наставника Самсоновой С.И., учителя русского 

языка и литературы МАОУ МО Динской район СОШ №35, 

с молодым специалистом Ковальчук М.Г. за 2021-2022 учебный год 
 

В течение 2021-2022 учебного года молодому специалисту          

Ковальчук М.Г.  оказывалась  помощь администрацией школы  и педагогом- 

наставником  в вопросах совершенствования теоретических и практических 

знаний, повышения профессионального мастерства. 

Работа с молодым специалистом строилась согласно «Плану работы учителя–

наставника  с молодым  специалистом» и велась по следующим направлениям 

деятельности: 

 - ведение школьной документации; 

 -организация учебно-воспитательного процесса; 

 -методическое сопровождение молодого учителя; 

 - работа по самообразованию; 

- психологические основы адаптации молодого специалиста. 

 При этом проводились следующие формы работы: 

- индивидуальные консультации; 

- посещение уроков; 

-участие в работе ШМО учителей русского языка и литературы. 

С целью оказания помощи педагогом-наставником проводились 

консультации и беседы по следующим вопросам: ведение школьной 

документации (работа с классными журналами в АСУ «Сетевой город. 

Образование», составление календарно-тематического планирования и 

поурочных планов в свете введения ФГОС НОО и ООО), самоанализ урока, 

формы и методы работы на уроке, методические требования к современному 

уроку, целеполагание на уроке, индивидуальная работа с различными 

категориями учащихся, организация работы с родителями и др. 

В ходе посещения уроков и часов общения выявлена проблема в работе 

с детьми с низкой учебной мотивацией. Не всегда умеет  молодой 

специалист  осуществить индивидуальный подход в работе с учетом 

возрастных особенностей учащихся и рационально использовать время на 

уроке, осуществляя  смену видов деятельности.  

        Совместно с молодым специалистом проводился анализ проведенного им 

21.04.2022г. открытого урока по теме «Обобщение по теме «Глагол», давались 

методические рекомендации по правильному и рациональному 

использованию дидактического материала на уроке, по составлению 

поурочного плана   и умению достичь цели, поставленной на уроке.      Было 

организовано взаимопосещение уроков молодого  специалиста у учителя –

наставника Самсоновой С.И. Все это способствовало повышению 

профессионализма учителя русского языка Ковальчук М.Г., овладению 

методами обучения и различными приемами работы по формированию 

УУД.      



        Молодой специалист, Ковальчук Марина Григорьевна, тщательно 

готовится к урокам,  используя современные приёмы и методы работы. 

Ведётся работа над темой самообразования «Развитие личностных 

компетенций учащихся на уроках литературы». Совместно с учителем - 

наставником Ковальчук М.Г. следит за новинками методической литературы 

по предмету, пользуется Интернет- ресурсами для качественной подготовки к 

урокам. Её ученики принимают участие  в конкурсе «Живая классика», 

школьных олимпиадах по русскому языку и литературе. 24.03.2022 Марина 

Григорьевна на заседании МО учителей русского языка выступала с докладом 

«Развитие творческих способностей учащихся на уроках литературы». 
 

 Рекомендации на следующий учебный год: 

- в 2022-2023 учебном году целесообразно продолжить консультационную 

работу с молодым специалистом  учителя-наставника, членов МО, 

администрации школы. 

- работать над повышением компетентности молодого специалиста  в 

вопросах  индивидуальной работы с учащимися  разного  уровня  мотивации;  

- направить работу на изучение и практическое применение эффективных 

приёмов   и методов  в организации учебной деятельности; 

-уделить внимание работе над темой самообразования. 

  

  

 Учитель- наставник__________/ С.И.Самсонова/ 

  
 


